TOROSLAR BELEDIYE BASKANLIGI
) HUKUK ISLERi MUDURLUGU _
KURULUS, GOREV, YETKI VE CALISMA ESASLARINA ILISKiN YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Miidiirliik Yapis1 ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu ydnetmelik Mersin Toroslar Belediyesi Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin
kurulus, gorev, yetki ve ¢alisma esaslarinin belirlenmesi ile miidiirliikce yapilacak islemlerin
bu esaslara gore yiiriitiilmesi amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu ydnetmelik Mersin Toroslar Belediyesi Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin

kurulus, gorev, yetki ve calisma esaslarina iliskin hiikiimleri diizenlemektedir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik 5393 sayili Belediye Kanunu, Belediye ve Bagli Kuruluslari
ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Y&netmelik ile
08/07/2012 tarih ve 28347 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2012/3327 sayili Vekalet
Ucretlerinin Dagittmima Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Miidiirliigiin yapisi .
MADDE 4 - (1) Hukuk Isleri Midiirligi bir Mudiir, avukatlar, kalem sefi ve Norm Kadro
esaslarina gore olusturulan personelden teskil olunur.

Tammlar

MADDE 5- (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Avukatlar: Midiirliikge gorevlendirilecekleri konu ve alanlarda meslek kurullari ile bagl
olarak savunma, inceleme, danisma ve temsil gorevlerini yiiriiten ve Yyetkilerini
kullanan meslek mensuplaridir. Miidiir ve Avukatlar, avukatlik mesleginin disinda bir gorevde
calistirilamazlar,

b)Baskanlik: Mersin Toroslar Belediye Baskanligini,

c)Belediye: Mersin Toroslar Belediyesini,

¢) Daktilo ve bilgisayar memurlari: Midirliik tarafindan hazirlanan yazilari, ihtarnameleri,
davalarla ilgili tim dilekgeleri daktilo etmek, davalarla ilgili ara karar ve karar sonuglarm
ilgili dairesine karar suretiyle birlikte gondermek, yazigmalarin bir suretini dava dosyasinda ve
diger suretini yazigsma dosyasinda muhafaza etmek ve diger tiim yazigma ve dosyalama islerini
yapmakla gorevlidir,

d) Hizmetli: Hukuk fsleri Miidiirliigii ve kaleminde giinliik islerini ve verilen gorevleri
yapmakla gorevlidir,

e) Hukuk isleri midiirti: Midiirliigi yonetme, temsil etme gorev ve yetkisine haiz amirdir,

f) Kalem sefi: Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin kayit, yazisma ve bilgisayar islemleri, dosya
diizenlenmesi, davalarla ve icra giderleri ile ilgili mutemetlik hizmetleri ve diger tiim
kalem islerden sorumlu ve yiiriitiilmesini saglar,

g) Takip memuru: Mahkemelerde davalarin agilmasi ile ilgili islemleri yiirtitmek, cevap
dilekgeleri, temyiz dilekgeleri delil listesi vs. dilekgeleri ve eklerini ilgili mahkemelere vermek,
ara kararlar geregince mahkemelerde yapilmasi gereken islemleri yapmak, yapilan islemlerle
ilgili masraflart mahkeme veznesine veya ilgili merciine yatirarak karsiliginda alacagi gider
belgelerini teslim etmek, bir suretini dava dosyasinda muhafaza etmek, Belediyece takip



edilen davalarla ilgili kararlar, Yargitay ilamlarimi teblige c¢ikarmak kesinlesen ilamlara
kesinlesme serhi verdirtmek ve diger tiim takip islemlerini siiresinde yliriitmekle ve icraya
konu ilamli ilams1z takiplere ait dosya tanzim etmek. Icra takip dosyalarina iliskin tiim evrak
ile Mali Hizmetler Midiirliigiine yonelik 6deme emirlerini hazirlamak, dava ve takipleri esasa
ve fihriste kaydetmek, icra dairelerinde Avukatin yapmasi gereken islemler disinda tiim
islemleri yapmakla gorevlidir.

IKINCI BOLUM .
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar, Evrak ve Yazisma Isleri

Gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 6 - (1) Belediye Baskani, Belediye Enciimeni, Belediye Bagkan Yardimcilari ile
daire miidiirleri tarafindan istenen konularda hukuki goriis bildirir,

(2) Belediye leh ve aleyhine adli ve idari yargiya konu davalar ile icra takip islerini izler ve
sonuglandirir. Davaya esas olacak ihtarname keside etmek, delil tespiti yaptirmak vs islemleri
yiiriitiir. Cumhuriyet Bassavciligi nezdinde liizum eden miiracaatlarda bulunur,

(3) Kanun yollarina bagvurmaktan vazgecilmesi ile taksitle 6deme bagvurularinin
degerlendirilmesi hususunda Belediye Baskaninin talimatt dogrultusunda iglem yapilir,

(4) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar itibariyle 5393 sayili Belediye Kanununun
18 inci maddesinin h bendi ve 34 {incii maddesinin f bendi maddelerinde belirtilen
uyusmazliklarda feragat, sulh ve kabul yolu ile davalarin sonuglandirilmasi, davadan
vazgecilmesi islemlerini ilgisine gore Belediye Enciimeni veya Belediye meclisinin tesis
edecegi karar iizerine yiriitiir,

(5) Hukuk isleri midiirii bir davanin veya icra takibinin ag¢ilmasini veya Belediye Bagkani
tarafindan agilmis bir davanin veya icra takibinin devam ettirilmesini yararsiz gordiigii takdirde
durumu Bagkanliga sunarak alacagi talimata gore hareket eder ve Belediye Baskaninca onay
verilmesi kosuluyla agilmis bir davay1 veya icra takibini miiracaata birakabilir,

(6) Dava ve icra islerinin yiiriitiilmesi sirasinda avukatlar dava dilekgesi ile varsa eklerini
inceleyip yapilacak savunmaya dayanak olacak bilgi ve belgeleri ilgili birimden
isteyebilecekleri gibi gerektiginde ilgili birim gorevlileri ile temas kurarak tamamlayici
bilgileri almakta yetkili ve gorevlidirler,

(7) Sav ve savunmalar, ilgili birimler tarafindan verilen bilgi ve belgelere dayandirilir. Tlgili
birimlerin yanlis veya eksik bilgi vermesi ile gegerli delil gosterilmemesi durumlarinda
avukatlar hukuki sonuctan sorumlu tutulamaz,

(8) Herhangi bir dava ya da izleme isinde yasal gereklere veya siirelere uyulmamasi ya da ilgili
birimlerce gonderilen belgelerin incelenmemesi gibi nedenlerle Belediyenin zarara
ugratilmasindan dogrudan dogruya o isi izleyen avukat ve hukuk isleri midiirii miiteselsilen ve
miistereken sorumludur,

(9) Icra takipleri tahsil sonucu elde edilinceye kadar devam ettirilir. Kanuni ~ siirelere uygun
haciz, muhafaza, satig gibi gerekli tim taleplerde bulunulur; dosyalar takipsiz birakilmaz.
Mahcuz malin takyidat durumuna gore satisin Belediyenin yararina olmadigi anlasildiginda
haczin diisiirilmemesine dzen gosterilir; haczin yenilenmesine bagvurulur. 2004 sayih 11K da
zikredilen sartlar1 dogdugunda bor¢ 6demeden aciz belgesi alinmasi yoluna Bagkanlik
Makaminin oluru ile basvurulabilir. ilke, takibin tahsil ile sonuclandirilmasidir. Takibin aciz
vesikasina baglanmasi durumunda aciz vesikasina 2004 sayili [iK’da baglanan sonuglar
degerlendirilir ve bor¢lunun tahsili kabili mal varligina sahip oldugu tespit edildigi takdirde
takip ihya olunur,

(10) Belediye aleyhine veya Belediye tarafindan delil tespiti yaptirildigi ve tespite iligkin
raporun teblig ettirildigi hallerde buna ait belge ve rapor, hukuk isleri miidiirliigii tarafindan
bekletilmeden derhal ilgili birimlere gonderilir. ilgili birim tespite itiraz edilmesini istedigi



takdirde itiraz nedenlerini belge ve bilgileriyle birlikte isleme iliskin siirenin bitiminden evvel
ve en kisa zamanda incelemesini bitirerek Hukuk Isleri Miidiirliigiine bildirmek zorundadir.
Goriilmekte olan dava dosyalarina ibraz edilen bilirkisi raporlarinda da ilgili birimler aym
usulle bilgilendirilir ve ayn1 ivedilikle Hukuk Isleri Miidiirliigiine bilgi ve belge sunarlar,

(11) Mahkeme nihai kararlari ilgili birimlere midiirlikkge gonderilip neticelerinden bilgi verilir.
Liizumuna gore basvuruldugu takdirde ilgili kanun yoluna uygun siire de dikkate alinarak
birimden varsa nihai bilgi istenir. Iptale yonelik Idari Mahkeme kararlar1 2577 sayili I'YUK un
28 inci maddesindeki 6zellikler ve yaptirimlar da hatirlatilmak suretiyle ilgili birime gonderilir.
Yiritmeyi durdurma kararlarinda da ayni usule gore hareket edilir,

(12) Belediye tiizel kisiligine gonderilen ihtarnameler ilgili birime havale edilir. Thtarnameye
cevaba esas bilgi ve belge derhal ve gecikmeksizin Hukuk Isleri Miidiirliigiine ilgili birim
tarafindan gonderilir. Ihtarnameye cevap hukuk isleri miidiiriiniin gerekli gordiigii takdirde
Hukuk Isleri Miidiirliigiince, boyle bir liizum goriilmezse ilgili miidiirliikce hukuk isleri
mudiiriiniin koordinasyonunda verilir. Belediye tarafindan keside edilecek ihtarnamelerde de
ayni1 usul uygulanir,

(13) Dava ve takiplere, bir isin yerine getirilmesine veya getirilmemesine iliskin islemlere esas
olmak iizere Belediye tarafindan keside edilecek ihtarnameler Hukuk Isleri Miidiirliigii
tarafindan yiritiilir,

(14) Belediye birimleri tarafindan Hukuk Isleri Miidiirliigii’nden goriis istenebilir. Goriis
istenirken istenen konunun ve yapilacak islemlerin tanimi yapilir. Tereddiit edilen nokta
aciklanir. Goriig isteyen birimin konuya iliskin diisiincesi ile konu ile ilgili bilgi ve belgeler
yaziya eklenir. Goriis isteyen birim gorevlileri ile ilgili yasal diizenlemeleri bilmek zorunda
olduklarindan bu diizenlemelerde agikca belirtilen konularda goriis istenemez. Hukuki goriis
ancak yasa, tiiziik, yonetmelik ve sozlesmelerde bosluklarin olmasi1 ya da diizenlemelerdeki
hiikiimlerin kolay anlasilamaz olmasi durumlarinda istenebilir. Goriis, hukuk isleri miidiiri
veya gorevlendirecegi avukatlar tarafindan havale edilen konu hakkinda yiiriirliikteki mevzuat
hiikiimlerine gére olusturularak ilgili birime génderilir. Is sahipleri tarafindan hukuki goriis
istenemeyecegi gibi verilen goriisler hakkinda da is sahiplerine bilgi verilemez. Hukuk Isleri
Midiirliigiince bildirilen goriisler baglayic1 degildir. Goriis isteyen birimin sorumlulugunu
ortadan kaldirmaz. Yapilan hizmet agiklama ve yorumlama hizmetidir,

(15) Yargilama sonucunda mahkeme, parasal Odemeye iliskin karar verdigi takdirde,
miidiirliik, gerekli ddemenin yapilmas: icin ilgili Belediye birimine bildirir. Ilgili birim
tahakkuku diizenleyerek 6denmek iizere Mali Hizmetler Miidiirliigline gonderir,

(16) Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin tiim personeli; tetkik islemlerini, gdreve gidecekleri yerleri
ve yaptiklari, yapacaklart igleri gizli tutarlar. Bu konuda yetkili ve ilgililerden baskasina
aciklamada bulunamazlar. Fark gozetmeksizin her vatandasa esit davranirlar. Mesai bitiminde
masa lizerindeki evrakini kendilerine ait dolap ve masa gozlerine koyar ve Kkilitlerler.
Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel, korumak ve saklamakla gorevli evraki
devretmedik¢e gorevinden ayrilamaz. Miidiirliigii ilgilendiren ¢esitli hizmetlerin uyumlu ve
diizenli yiiriitilmesi, personel arasindaki ahengin saglanmasi i¢in herkes gayret gosterir.
Olumsuz bir durumda konu Miidiire yansitilir. Miidiir bu hususta gerekli 6nlemleri alir.

Hukuk isleri miidiirliigiiniin kurulus icerisindeki yeri

MADDE 7 - (1) Hukuk sleri Miidiirliigii dogrudan Toroslar Belediye Baskanima bagli olarak
caligir. Miidiirliige talimat verme yetkisi Belediye Bagkanina aittir,

(2) Hukuk isleri midiiri kendi midiirliigii biinyesindeki personele talimat verme yetkisini
haizdir.



Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8 - (1) Bu Yonetmelikte belirtilen miidiirliik hizmetlerinin zamaninda verimli ve
diizenli sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

(2) Midiirliikte gorevliler arasinda gorev boliimii yapmak, izin, hastalik ve g¢ekilme gibi
nedenlerle ayrilanlarin yerine, bir bagkasinin gérevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamamasi i¢in
gerekli onlemleri almak,

(3) Personellerin her tiirli 6zliik ve sosyal haklarini izlemek; miidiirliigiin ¢alisma konulari ile
ilgili kurulus ve birimlerle is birligi kurmak,

(4) Midiirliik personellerinin devam/devamsizligini izlemek,

(5) Miidiirliik birimlerinin planl ve programli bir sekilde ¢alismalarini diizenleyerek, personel
arasinda uyumlu bir isbirligi ortami kurulmasini saglamak ve calismalarini izlemek,
denetlemek,

(6) Calisma verimini arttirma amaciyla, kanunlari, idari ve genel yargi kararlarin1 ve bunlarla
ilgili yayinlar1 satin almak, abone olmak, bunlardan personellerin yararlanmasini saglamak,
(7) Midirligin ¢alismalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil ¢alisma
programi1 hazirlamak, Bagkanligin onayina sunmak,

(8) Baskanlik¢a onaylanan ¢alisma programinin gergeklesmesi i¢in gereken malzemeyi temin
etmek,

(9) Midiirlikte yapilan caligmalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar diizenlemek,
calismalar1 degerlendirmek,

(10) Miidiirliige ait birimlerin ¢alismalarini izlemek, denetlemek ve gerekli direktifleri
vermek,

(11) Mudiirliigiin tGstlendigi gorevler i¢in ileriye doniik hedefler gostermek,

(12) Midirliigiin gérev alanina giren konularda kesin kararlar vermek, ¢esitli konulara iliskin
farkli yollar ve ¢oziimler arasinda son ve kesin se¢im yapmak,

(13) Miidiirliikkge takibi s6z konusu olan dava, icra takibi ve diger islerin igbdliimii esaslarina
gore ilgili avukata tevziini saglamak,

(14) Belediye nezdindeki gorevi son bulan Hukuk Isleri Miidiirii ayrildiklar: tarihten itibaren
iki y1l gegmeden Belediye aleyhine dava alamaz ve takipte bulunamaz,

(15) Midiir, gorev ve ¢alismalari yoniinden Belediye Baskanina karsi sorumludur. Bagkanlik
Makaminca mevzuat hiikiimlerine uygun verilen diger gorevleri de yapar,

(16) Toroslar Belediyesi Disiplin Amirleri Yo6netmeligi uyarinca uhdesinde bulunan disiplin
islerini yiiriitir.

Avukatlarin gorev ve sorumluluklar

MADDE 9 — (1) Avukatlar, hukuk isleri miidiirii tarafindan kendilerine tevdi edilen adli ve
idari davalar1 kesinlesinceye, icra takiplerini tahsil veya duruma gore bu yonetmeligin 6 nci
maddesinin dokuzuncu fikrasindaki usul uyarinca bor¢ 6demeden aciz belgesi teminine kadar
takip eder. Belediyeyi dava, takip ve basvurularda temsil yetkisi usuline uygun olarak
diizenlenecek vekaletname ile kazanilir,

(2) Avukatlar, Midiirliigiin gérev alanina giren tiim islemlerde Belediyenin hak, yetki ve
cikarlarinin korunmasina 6zen gostermek, hukuk ve meslek kurallarnin ongdrdiigii tim
yiikiimliiliikleri yerine getirmekle sorumludurlar,

(3) Avukatlar mevzuat hiikiim ve degisiklikleriyle yiiksek Mahkeme kararlarini takip ederler.



(4) Istihdam sekilleri fark etmeksizin tiim avukatlar vekaletle Belediyeyi temsil yetKisi
kazandiklar tarihte UYAP sistemine ve kayitlh olduklart takdirde bagli bulunduklari Baro
Bagkanligina “Mersin Toroslar Belediye Baskanligi” bilgisi ile adres kayitlari1 derhal
yaptirmak zorundadirlar,

(4) Istihdam sekilleri fark etmeksizin Belediye nezdindeki gérevi son bulan avukatlar
ayrildiklar1 tarihten itibaren iki yil ge¢meden Belediye aleyhine dava alamaz ve takipte
bulunamazlar.

Kalem sefinin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 10 - (1) Kalem sefi;

a)Midirligin is ve islerinin ilgili mevzuat ve miidiirden alacagi talimat ve yetkiler
cergevesinde, etkili, ekonomik ve verimli yliriitiilmesini saglamak ile gorevli ve yetkilidir,

b) Midiirliige ait is ve islemlerden miidiire kars1 sorumludur.

Gelen-giden evraka yapilacak islemler

MADDE 11 - (1) Midiirliige gelen evrakin dnce kaydi yapilir, yetkili tarafindan havale edilir.
Personel, evrak konusunda yapilmasi gerekli is ve islemleri zamaninda ve noksansiz
yapmakla yiikiimliidiir.

(2)Gelen ve giden evrak, ilgili kayit defterine tarih ve sayilarina gore kaydedilir. Miidiirlik
disina yazilan evrak zimmetle ilgili birime teslim edilir.

Yapilacak olan yazismalar

MADDE 12 - (1) Belediye birimleri arasindaki yazismalar Hukuk Isleri Miidiiriiniin imzas1
ile yuritiilir. Belediye disi yazigmalar Bagkan ya da yazisma konusuyla ilgili Baskan
Yardimcisinin, gergek kisilerle 6zel hukuk tiizel kisilerinin muhatap bulundugu ve
gecikmesinde sakinca arzeden konularda Hukuk Isleri Miidiiriiniin imzas ile yiiriitiiliir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Faaliyet raporu ‘
MADDE 13 - (1) Hukuk Isleri Midiirligii ancak Toroslar Belediye Baskaninin talimati
tizerine Baskanlik Makamina ¢aligmalari ile ilgili bilgi, belge ve rapor vermekle yiikiimliidiir.

Denetim
MADDE 14 - (1)  Hukuk Isleri Miidiirliigii’niin gérev ve takdir alanlarina giren konu ve
islemler denetleme konusu yapilamaz.

Vekalet iicreti

MADDE 15 - (1) 5393 sayili Belediye Kanununun 82 nci maddesi Belediye lehine
Mahkemeler ve Icra Miidiirliikleri ile Icra Hakimlerince karar altma alman ve tahsil edilen
vekalet iicretleri kadroya bagl olarak calisan Avukatlara ve Hukuk Isleri Miidiiriine
08/07/2012 tarih ve 28347 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2012/3327 sayili Vekalet
Ucretlerinin Dagitimina Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik uygulanmak suretiyle
dagitima tabi tutulur,

(2) Vekalet iicreti alacagmin tahsilinde Oncelikle borgluya 6deme hususunda muhtira
gonderilir. Belirtilen siirede 6deme yapilmamas1 halinde gerekli icra takibine baglanir.



Yiiriirlik
MADDE 16 — (1) 06/07/2007 tarih ve 63 sayili Belediye Meclis karar ile kabul edilerek

yiiriirliige giren Hukuk Isleri Miidirliigii Gorev, Yetki ve Calisma Esaslarina Iliskin
Yonetmelik bu yonetmeligin yiiriirlige girmesiyle birlikte yiiriirliikten kaldirilmstir,

(2) Bu Yonetmelik Toroslar Belediye Meclisince kabul edilip yayimlandiktan sonra yiiriirlige
girer.

Yiiriitme

MADDE 17 - (1) Bu yonetmelik hiikiimleri Mersin Toroslar Belediye Baskani tarafindan

yirtitiliir.



